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Sayi : 29696

YONETMELIK

Kamu fhale Kurumundan:

YAPIM iSLERI iIHALELERi UYGULAMA YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIiR YONETMELIK

MADDE 1 —4/3/2009 tarihli ve 27159 miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yapim Isleri Ihaleleri
Uygulama Y 6netmeliginin Ek-7’sinde yer alan Yapim Islerine Ait Tip S6zlesmenin 29 uncu maddesine asagidaki alt madde
eklenmistir.

“29.2. Yiiklenici, tim giderleri kendisine ait olmak iizere ¢aliganlarin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla
yiikiimliidiir. Bu ¢ergevede; ¢alisanlarin is giivenligi uzmana, is yeri hekimi ve zorunlu olmasi halinde diger saglik personeli
tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmasi, ¢alisanlarin saglik gézetiminin yapilmasi, mesleki risklerin dnlenmesi, egitim
ve bilgi verilmesi dahil her tiirlii tedbirin alinmasi, organizasyonun yapilmasi, gerekli ara¢ ve gereglerin saglanmasi, saglik ve
giivenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi, isyerinde alinan is sagligi ve
giivenligi tedbirlerine uyulup uyulmadigimin izlenmesi, denetlenmesi ve uygunsuzluklarin giderilmesi gibi is sagligi ve
giivenligi mevzuati kapsaminda is saglig1 ve giivenligine iligkin alinmasi zorunlu tedbirler yiiklenicinin sorumlulugundadir.”

MADDE 2 — Aym Yé6netmeligin Ek-8’inde yer alan Yapim Isleri Genel Sartnamesinin 19 uncu maddesine asagidaki
fikra eklenmistir.

“(10) Yiiklenici, ilgili mevzuati uyarinca mesleki egitim alma zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta
yer alan iglerde, yapacagi isle ilgili mesleki egitim aldigin1 belgeleyemeyenleri galistiramaz.”

MADDE 3 — Aym1 Yénetmeligin Ek-8’inde yer alan Yapim Isleri Genel Sartnamesinin 35 inci maddesi bashigiyla
birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Cahsanlarin saghk ve giivenligine iliskin tedbirler

Madde 35 — (1) Yiiklenici biitiin giderleri kendisine ait olmak tizere hizmetinde calisanlar i¢in, gerek teker tekerve
gerekse topluca yasadiklar ve galistiklar1 yerlerde, yiirlirlikte olan is saghigi ve giivenligi mevzuati hiikkiimlerine uygun
olarak her tiirlii saglik ve giivenlik tedbirlerini almak ve calisanlarin bulunduklari sartlara gore saglikli bir sekilde yiyip
icmeleri, dinlenmeleri, yatip kalkmalar1 ve yikanmalari, meslek hastaliklarindan korunmalari, hastalik veya bir kaza halinde
tedavileri konularinda ilgili mevzuat hiikkiimlerine ve idare veya yap1 denetim gorevlisinin kendisine verecegi talimata uymak
zorundadir.

(2) Yiiklenici, biitiin giderleri kendisine ait olmak iizere, sdzlesme konusu igin yiiriitiilmesi sirasinda is sagligi ve
giivenligi mevzuati uyarinca alinmasi zorunlu olan is saglig1 ve giivenligine iligkin tedbirleri almakla yiikiimlidiir.”

MADDE 4 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 5 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Kamu Thale Kurumu Baskan: yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi
4/3/2009 27159 (Miikerrer)
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi
1- 3/7/2009 27277
2- 8/9/2009 27343
3- 4/3/2010 27511
4- 2/4/2010 27540
5- 26/6/2010 27623
6- 16/3/2011 27876
7- 16/7/2011 27996
8- 30/7/2011 28010
9- 2/10/2011 28072
10- 13/8/2012 28383




11- 13/4/2013 28617
12- 24/9/2013 28775
13- 28/11/2013 28835
14- 7/6/2014 29023
15- 12/6/2015 29384
16- 27/6/2015 29399




