Fazla Mesai Ücretleri ile İlgili
Yükseköğretim Kurumlarında ikinci öğretim uygulanan birimlerde fiilen görev yapan akademik ve idari personele verilecek olan ikinci öğretim mesai ücretlerine ait karar resmi gazetede yayımlanmıştır. Buna göre; 
1- İkinci öğretim yapan birimlerinde görevli öğretim elemanları ile idari personele yasal çalışma saati bitiminden sonra ikinci öğretime yönelik fiilen yaptıkları fazla çalışma süreleri için ayda elli saati geçmemek üzere çalışma ücreti ödenir.
2- Yılı merkezi yönetim bütçe kanununda belirlenen saat başı fazla çalışma ücretinin üç katı tutarında fazla çalışma ücreti ödenir.
3- Kadroları ikinci öğretim yapılan birimlerde olmakla birlikte fiilen ikinci öğretimde görev almayanlara fazla çalışma ücreti ödenmez.
4- Kadroları diğer birimlerde bulunanlardan ikinci öğretim yapılan birimlerde usulüne uygun olarak görevlendirilenlere de aynı şekilde fazla çalışma ücreti ödenebilir.
5- Fazla çalışma ücreti ödenebilecek personel sayısı; ikinci öğretim yapılan birimlerin kadrolarında bulunanlar için birim kadrolarında bulunan idari personel sayısının % 30’unu geçemez.
6- Diğer birimlerden görevlendirilenler için ise üniversite kadrolarında bulunan idari personel sayısının % 10’unu geçemez. Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Kütüphane Dökümantasyon Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı personeli için fiili çalışma saatleri kapsamında fazla çalışma ücreti ödemesi yapılacaktır.
7- Diğer birimlerden görevlendirilenlerin fiili çalışmaları kapsamında ilgili akademik birim yetkililerinin gerekli hassasiyeti göstermeleri gerekmektedir.
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