YALOVA  ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

Üniversitemize bağlı birimlere 2547  sayılı Yükseköğretim Kanunu ve bu Kanuna dayalı olarak çıkartılan yönetmelik hükümlerine göre öğretim üyeleri alınacaktır. 
Profesör kadrosuna başvuran adaylar;  2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 26. maddesinde belirtilen şartlar ile başlıca araştırma eserlerini belirttikleri müracaat dilekçelerine onaylı lisans, yüksek lisans, doktora ve doçentlik belgelerini, nüfus cüzdan suretlerini, özgeçmişlerini, yayın listelerini, tebliğlerini, bilimsel çalışmalarını, bilimsel çalışmalarına yapılan atıfları, eğitim-öğretim faaliyetlerini ve 1 adet fotoğraflarını  kapsayan altı nüsha dosyayı Personel Daire Başkanlığı’na teslim etmeleri gerekmektedir.

Doçent kadrosuna  başvuran adaylar; 2547 sayılı Kanun’un 25. maddesinde belirtilen şartlar ile Anabilim Dalı ve başlıca araştırma eserini belirttikleri müracaat dilekçelerine özgeçmişlerini,1 adet fotoğraflarını, nüfus cüzdan suretlerini, doçentlik belgelerini, merkezî yabancı dil sınavı başarı belgesi, bilimsel yayınlarını, kongre-konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları ve eğitim-öğretim  faaliyetlerini kapsayan dört nüsha dosyayı Rektörlüğümüze teslim etmeleri gerekmektedir.

Yardımcı Doçent kadrosuna başvuran adaylar; Anabilim Dalı ve Yabancı Dillerini belirten dilekçelerine yüksek lisans ve doktora belgelerini, kısa özgeçmişlerini, bilimsel çalışmalarını ve 1 adet fotoğrafı kapsayan dört nüsha dosyayı Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına teslim etmeleri gerekmektedir. Yardımcı Doçent kadrosuna başvuranlara 2547 sayılı Kanun’un ilgili maddeleri gereğince Üniversitemizce yabancı dil sınavı yapılacaktır.
Not :
* Profesör ve Doçent kadroları daimi statüdedir.

* Müracaat süresi, ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür.

* Posta ile yapılacak başvurular kabul edilmeyecektir. 

* Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması şarttır.  

* Adaylar, müracaatla ilgili her türlü bilgiyi Rektörlüğümüz Personel Daire Başkanlığı'ndan sağlayabilirler.

	BİRİMİ
	BÖLÜMÜ
	ANABİLİM DALI
	KADRO ÜNVANI
	DERECESİ
	ADEDİ
	ARANAN NİTELİKLER

	Mühendislik Fakültesi
	Polimer Mühendisliği
	Polimer Mühendisliği
	Yardımcı Doçent
	5
	1
	Kimya Lisans mezunu olup, polimer membranlar üzerinde çalışmaları  olmak ve  İngilizce ders verebilecek kadar yabancı dil bilmek

	 “                 “
	Kimya Süreç Müh.
	Kimya ve Süreç Müh.
	Profesör
	1
	1
	Fizik Mühendisliği bölümü, katıhal fiziği anabilim dalında 

Yüksek lisans ve doktora yapmış olmak, yarı iletken fiziği ve 

güneş pillerinde kullanılan ince filmler konularında araştırma ve 

yayınları bulunmak.

	 “                 “
	           “            “
	         “              “
	Doçent
	2
	1
	Fizik Dalında Yüksek lisans yapmış olmak Metalürji ve Malzeme bilimleri dalında Doçentliğini almış olmak. Korozyon konularında araştırma ve yayınları bulunmak.

	Hukuk Fakültesi
	Özel Hukuk
	Milletlerarası Özel hukuk
	Profesör
	1
	1
	

	“                 “
	“           “
	İslam Hukuku
	Yardımcı Doçent
	3-4
	2
	

	“                 “
	Kamu Hukuku
	Avrupa Birliği Hukuku
	Doçent
	1
	1
	Hukuk Felsefesi ve Siyaset Felsefesi alanında çalışmaları olmak.

	“                 “
	“           “
	İnsan Hakları   
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	TBMM ve Anayasa ile ilgili çalışmaları olmak.

	“                 “
	“           “
	Avrupa Birliği Hukuku
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	Avrupa  Birliği Hukuku alanında çalışmaları olmak.

	“                 “
	“          “
	İdare Hukuku   
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	

	“                 “
	“           “
	Medeni Hukuk
	Yardımcı Doçent
	4
	1
	

	“                 “
	“           “
	Deniz Hukuku   
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	

	“                 “
	“          “
	Medeni Usul ve İcra İflas Hukuku
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	

	İktisadi ve İdari Bilimler Fak
	Sosyal Hizmet
	Sosyal Hizmet
	Profesör
	1
	1
	Kardiyoloji alanında uzman olmak ve  koroner  stent Restenozunun 

tespitinde miyokard perfüzyon  tomografisinin değeri konusunda  

çalışmaları bulunmak.

	“                 “
	“           “
	“           “
	Yardımcı Doçent
	4
	1
	Göçler, Azınlıklar ve Sosyal  Hizmet konularında çalışmalar yapmış olmak.

	“                 “
	İşletme 
	Yönetim ve Organizas.
	Doçent
	2
	1
	Bilgi yönetimi ve örgütsel zeka konusunda çalışmaları olmak.

	“                 “
	“
	Muhasebe Finansmanı
	Doçent
	3
	1
	Muhasebe etiği ve kurumsal yönetim konusunda çalışmalar yapmış olmak.

	“                 “
	“
	Sayısal Yöntemler
	Doçent
	1
	1
	Üretim ve kalite konusunda çalışmalar yapmış olmak.

	             “                 “
	“
	“            “
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	Sayısal Yöntemler alanında Doktora yapmış olmak. Sosyal medya ve 

bilişim teknolojileri alanında çalışmaları olmak.

	“                 “
	Uluslararası Tic.ve Fins
	Uluslararası Tic.ve Fin.
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	Muhasebe tarihi konusunda çalışmalar yapmış olmak.

	“                 “
	“          “
	“          “
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	Ekip kaynak yönetimi  konusunda çalışmalar olmak.

	            “                  “
	Uluslar arası İlişkiler
	Uluslar arası İlişkiler
	Doçent
	3
	1
	Uluslar arası ilişkiler alanında çalışmalar yapmış olmak.

	Yalova MYO
	
	
	Profesör
	1
	1
	Doçentliğini  Plastik sanatlar alanında yapmış olmak.

	“                 “
	
	
	Yardımcı Doçent
	5
	1
	Eğitimde bilişim teknolojileri konusunda doktora yapmış olmak.

	Çınarcık MYO
	
	
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	 Mali Hukuk ve Vergi Hukuku alanında çalışmaları olmak.

	              “               “
	
	
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	Muhasebe ve Finansman alanında Yüksek Lisans ve Doktora yapmış 

olmak.

	Termal MYO
	
	 
	Profesör
	1
	1
	Tıp Fakültesi mezunu olup, Endokrinoloji alanında uzman olmak.

	              “               “
	
	
	Doçent
	2
	1
	Tıp Fakültesi mezunu olup, Gastroenteroloji alanında uzman olmak.

	              “               “
	
	
	Yardımcı Doçent
	3
	1
	Tıp Fakültesi mezunu olup, Mikrobiyoloji alanında uzman olmak.


