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T.C.
YALOVA UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA
YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amacit; Yalova Universitesinin stratejik hedeflerine uygun olarak
fakiilte, enstitii, yliksekokul ve meslek yiiksekokullarinda akademik kadrolarin olusturulmasinda; akademik
personelin bilimsel gelisiminin tegvik edilmesi, yayinlarin nicelikve nitelik acisindan zenginlestirilmesi, ulusal
ve uluslararasi bilimsel platformlardaki paymin arttirilmasi hedeflenerek 6gretim iiyeligine yiikseltilme ve
atanma ilke ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénerge, Yalova Universitesinde 6gretim {iyesi kadrolarina basvurularin 6n
degerlendirmesi, akademik yiikseltilme ve atanmasi ile doktor 6gretim iiyesi kadrosunda gdrev yapanlarin
yeniden atanmalarina iliskin usul ve esaslar1 kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile 12/06/2018 tarih 30449 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) AB Cergeve Programlari: Avrupa Birligi tarafindan, iiye ve aday iilkelerin ¢esitli alanlardaki ulusal
politika ve uygulamalarinin birbirine yakinlastirilmasi amaciyla olusturulan Topluluk Programlari,

b) Baslica yazar:

1) Tek yazarli makalelerdeki yazari,
2) ki veya daha fazla yazarli makalelerdeki baslica yazar olarak belirtilen yazari,

¢) Birim: {lgili fakiilte, enstitii, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulunu,

¢) Dekanlik: ilgili fakiilte dekanligini,

d) Miidiirliik: Ilgili enstitii, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulunu,

e) Rektor: Yalova Universitesi Rektoriinii,

f) Rektorliik: Yalova Universitesi Rektorliigiinii,

g) Ulusal bilimsel toplanti: Ulusal diizeyde farkli kurumlarda calisan arastirmaci veya bilim
insanlarinin 6zgiin goriis veya bulgularini paylagtiklari, sunum 6zetlerinin bilimsel 6n incelemeden gegirilerek
kabul edildigi toplantiyi,

§) Ulusal patent/Faydali model: Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan; yeni, bulus basamagi ve
sanayiye uygulanabilirlik kriterlerini igeren bagvuru (bulus) i¢in verilen koruma (tescil) belgesini veya
aragtirma raporu alinmig patent bagvurusunu,

h) Ulusal yaymevi: En az bes yildir ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten ve daha dnce ayn1 alanda
farkli yazarlara ait en az 20 (yirmi) kitap yayimlamis olan yayinevini,

1) Uluslararas1 bilimsel toplanti: Yurt i¢ci veya yurt diginda diizenlendigine bakilmaksizin
toplanti/sempozyum/kongre programina en az 5 (bes) farkli iilkeden sozlIii teblig sunan konusmacinin katilim
saglamasi ve tebliglerin yaridan fazlasinin Tirkiye disindan katilimcilar tarafindan sunuldugu bilimsel
etkinligi,

1) Uluslararasi patent: Patent Cooperation Treaty (PCT), European Patent Convention (EPC), Eurasian
Patent Organization (EAPO), African Regional Intellectual Property Organization (ARIPO), African
Intellectual Property Organization veya dogrudan iilkesel (ulusal) koruma istenen bdlgenin/iilkenin resmi
ofisine yapilan; yeni, bulus basamagi ve sanayiye uygulanabilirlik kriterlerini iceren bagvuru (bulus) i¢in
verilen koruma (tescil) belgesini

j) Uluslararasi yayinevi: En az bes yildir uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, Tiirk¢e disindaki

1
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dillerde ayni1 alanda farkli yazarlara ait en az 20 (yirmi) kitap yayimlanmis olan yayievini,
k) Universite: Yalova Universitesini,

1) Yayimlanmig makale: Alaninda bilime katki saglamis olmak sartiyla 6zgiin baski veya elektronik
ortamda yayimlanmis makaleyi,

ifade eder.
Kisaltmalar

MADDE 5- (1) Bu Yonergede gecen kisaltmalarin agiklamalari agsagida verilmistir.
a) AB: Avrupa Birligi

b) AHCI: Arts and Humanities Citation Index (Web of Science)

c) BAP: Bilimsel Arastirma Projeleri

¢) COST: European Cooperation in Science and Technology

d) ESCI: Emerging Sources Citation Index (Web of Science)

e) SCIE: Science Citation Index Expanded (Web of Science)

f) SSCI: Social Science Citation Index (Web of Science)

g) TR Dizin: TUBITAK-ULAKBIM TR Dizin

g) TUBA GEBIP: Tiirkiye Bilimler Akademisi Ustiin Basarili Geng Bilim Insan1 Odiilleri Programi
h) TUBA TESEP: Tiirkiye Bilimler Akademisi Bilimsel Telif Eser Odiilleri Progranm
1) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu

i) UBYT: TUBITAK Uluslararasi Bilimsel Yayin Tegvik

j) UAK: Universiteleraras1 Kurul Bagkanlig

k) YOK: Yiiksekogretim Kurulu

IKINCI BOLUM
Basvuru, On Degerlendirme ve Degerlendirme

Basvuru

MADDE 6- (1) Ogretim iiyeligi kadrolarina bagvuracak olan adaylar; 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimlerince éngoriilenlerin yani sira,
bu Yonerge kapsaminda istenen bilgi ve belgeleri, bir dilek¢e ve dzgegmislerini ilgili bagvuru formundaki
bilgilerle birlikte doktor 6gretim iiyeligi kadrolar1 i¢in ilgili dekanlik veya miidiirliige, profesorliik ve dogentlik
kadrolar1 i¢in Rektorliige teslim eder.

(2) Ogretim iiyeligi kadrolarina basvuran adaylar, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi hiikiimlerince 6ngdriilen hususlarin yani sira bu Yénerge
kapsaminda istenen ve tanimlanan puanlama sisteminin gerektirdigi tiim faaliyetleri ilanda belirtilen yontemle
belgelemekle yiikiimlidiir. Eksik belgeyle yapilanbagvurular degerlendirmeye alinmaz.

On degerlendirme

MADDE 7- (1) Bagvuran adaylarin belgeledikleri tiim faaliyetlerinin uygunlugunu nicelik olarak
degerlendirmek iizere bir On Degerlendirme Komisyonu kurulur.

(2) Doktor 6gretim tiyesi kadrolari i¢in yapilan bagvurular fakiiltelerde dekan, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarinda miidiir, Rektdrliige bagli birimlerde ise Rektor tarafindan olusturulan On Degerlendirme
Komisyonunca degerlendirilir ve sonucu ilgili dekanlik/mudiirliikk veya Rektorliige sunulur.

(3) Profesér ve docent kadrolari igin yapilan bagvurular Rektdr tarafindan olusturulan On
Degerlendirme Komisyonunca degerlendirilir ve sonucu Rektorliige sunulur.

(4) On degerlendirme sonucunda asgari kosullar1 saglamadig1 tespit edilen adaylarin bagvurulari
degerlendirmeye alinmaz. Asgari bagvuru kosullarinin saglanmis olmasi, atamalarda adaylar i¢in bir hak
olusturmaz. Degerlendirme sonucu adaylara gerekgeli olarak bildirilir.

(5) On Degerlendirme Komisyonu tarafindan basvurular1 kabul edilen adaylarin basvuru dosyalar
Bilim/Sanat Degerlendirme Jiirisine yollanir.

(6) On degerlendirme, Ek-1(A), Ek-1(B), ilgili temel alanin Ek-2’de yer alan kosullar1 ve Ek-3’te
Degerlendirme Puan Tablosu dikkate alinarak yapilir.
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Degerlendirme

MADDE 8- (1) On degerlendirmeden gecen adaylarin basvurularimi degerlendirmek {izere
Bilim/Sanat Degerlendirme Jiirisi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yo6netmeligi ve diger ilgili yonetmelikler hiikiimlerine gore olusturulur ve bu jiiri ilgili hiikiimleri esas
alir.

(2) Adaylarin, yabanci dilde egitim veren birimlerde 23/03/2016 tarih 29662 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmelik’te belirtilen sartlar1 saglamalar1 gerekir. Tiirkge egitim veren birimlerde UAK temel sartlarindaki
dil puani aranir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 9- (1) 05/10/2023 tarihli ve 269 sayili Universite Senatosunda kabul edilen Yalova
Universitesi Akademik Atama ve Yiikseltme Kriterleri Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yiiriirlik

MADDE 10- (1) Bu Yonerge 01/05/2026 tarihinden itibaren gecerlidir.
Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Yalova Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Belge Numaras1 : YU-YNG-030;1lk Yaymn Tarihi:24.07.2025;Giincelleme Tarihi :;Giincelleme Numaras1:



Senato:24.07.2025/319 — YOK Genel Kurulu: 28.08.2025
EK-1(A)
TUM TEMEL ALANLAR IiCIN GECERLI GENEL KOSULLAR

1.
Eserdeki Yazar Sayisi Hak Edilen Puan (Ongériilen
Tam Puan Listesi)
1. isim % | 2.Isim % | 3. Isim %
Tek Yazarli Makale 100
Iki Yazarli Makale (Baslica Yazarm Belirtildigi) 80 50
Ug ve Daha Fazla Yazarli Makale (Baslica Yazarin 50 40 40
Belirtildigi)
Baslica Yazarin Belirtilmedigi iki ve Daha Fazla Yazarh 50 50 50
Makale
Diger Yayinlarda (Bildiri, Kitap, Kitap Bolimii vb.) Toplam puan yazarlar arasinda esit olarak
boliiniir.

Ortak Calismalarda Puan Dagilimi: Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. iki yazarli makalelerde
baslica yazar tam puanin %80’ini, ikinci yazar %50’sini alir. Ug ve daha fazla yazarli makalelerde ise, baslica
yazar toplam puanin %50’sini, diger yazarlar toplam puanin %40’ alir. Baslica yazarin belirtilmedigi iki
veya daha fazla yazarli makalelerde her bir yazar toplam puanin %50’sini alir. Diger yaymlarda (bildiri, kitap,
kitap boliimil vb.) toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

2. Ek-3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda
birden fazla yazarla yayimlanan makalelerde, yazarlardan en az birinin yurt disindaki bir tiniversite adresli
olmasi kaydiyla aday, ilgili makaleden tam puan alir.

3. Bagvuru kosullarinda ulusal veya uluslararasi indekslerde taranan dergilerde yayimlanan makale kosulu
bulunan temel alanlarinda, 6grenci projesi hari¢ olmak iizere yiiriitiicii veya arastirmaci olarak basariyla
tamamlanmis ERASMUS+, TUBITAK veya AB projeleri, “ulusal veya uluslararasi indekslerde taranan
dergilerde yayimlanan” en fazla 2 (iki) adet makale kosulunun yerine sayilir. Bu durum Miihendislik Temel
Alani’na bagvuracak adaylar icin gegerli degildir.

4. Tliim alanlar i¢in adayin Ek-3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosundaki 9. madde kapsaminda buluscu
sifatiyla patent sahibi olunmasi, patent sayisi fark etmeksizin “ulusal veya uluslararasi indekslerde taranan
dergilerde yayimlanan” en fazla bir (bir) adet makale kosulunun yerine sayilir.

5. Doktor 6gretim tiyesi kadrosuna yeniden atamada, “son atama tarihi” esas alinir. Bagvuru tarihinden sonra
yapilmig olmasi nedeniyle degerlendirmeye alinamayan bilimsel etkinlikler, izleyen yeniden atama donemi
igin degerlendirmeye alinir. Ik atamada aranan asgari kosullarin tekrar yerine getirilmesi gerekir. UAK
tarafindan dogentlik belgesi alan adaylar i¢in doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yeniden atamada baska bir kosul
aranmaz.

6. Yiiksekogretim kurumlar disindan dogent ve profesor atamalarinda, son bes yil i¢inde Ek-3 Degerlendirme
Puan Tablosunun 8. maddesindeki egitim-6gretim faaliyetinden a ve b bentleri kapsaminda bagvurdugu alanla
ilgili olmak kaydiyla en az 5 (bes) puan alinmis olmasi gerekir.
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EK-1(B)
“SANATSAL FAALIYETLER” KATEGORISINDE DIiKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1. Sanatsal etkinlikler adayin 6zgiin yapitlarindan olusmalidir.

2. Sanatsal etkinlikler; Profesor, Dogent kadrosu ve Doktor Ogretim Uyeligine yeniden atama basvurular igin
adayn lisansiistii tezlerinden iiretilmemis olmalidir.

3. Docent kadrolar1 igin sanatsal etkinlikler, UAK dogentlik iinvan1 sonras1 iiretilen eserlerden olusmalidir.

4. Profesor kadrolari igin sanatsal etkinlikler, Doktora/Sanatta Yeterlik {invani sonrasi iiretilen eserlerden
olusmalidir.

5. Bir eser tek bir etkinlikte puanlanir. Farkli sergilerde ayni1 eser yer ald1 ise aday, bu sergiyi puanlamaya dahil
etmemelidir.

6. Sergi etkinliklerinde, serginin gerceklestirildigi etkinlik kapsaminda organizasyon yiiriitiiclisii kurum ve
kurulustan alinan resmi yazi/katilim belgesi, serginin afisi, davetiyesi ve varsa katalogunun dosyada sunulmasi
zorunludur. Davetli veya secimli sergiler i¢in bu belgelere ek olarak davet mektubu veya hakem/jiiri se¢imine
iligkin belge dosyaya eklenmelidir. Sergilenen eserlerin gorselleri kiinyeleri ile dosyada bir PDF kitabi i¢inde
yer almalidir. Sergi mekani fotograflar1 veya sergi video kayitlarinin dosyaya eklenmesi zorunludur. Beyan
edilen eserlerin daha 6nceki bir etkinlikte yer almamis olmasi gerekmektedir.

7. Online/¢evrimici sergi etkinliklerinde; 6. maddede yer alan belgeler ile ev sahipligi yapan kurum ya da
kurulusun sergiye ait bilgileri (etkinlik ismi, tarihi, temas1 ve benzeri), sergi web sayfasi baglant1 adresi ve
ekran gorselleri alinarak dosyaya eklenmelidir. Sergilenen eserlerin gorselleri kiinyeleri ile dosyada bir PDF
kitab1 i¢inde yer almalidir. Beyan edilen eserlerin daha dnceki bir etkinlikte yer almamis olmasi gerekmektedir.

8. Tasarim etkinliklerinde (sahne tasarimi dahil), tasarimin uygulandigini gosteren kamu kurumlariyla veya
ozel/tiizel kisilerle yapilan sozlesme (kurum i¢i gorevlendirmelerde Rektorliikk onayr ya da Rektorlikk
gorevlendirme belgesi gerekmektedir); Dekanlik ya da Universite Yonetim Kurulu gérevliendirme belgesi;
doner sermaye belgesi olmalidir. Tasarimin siireglerini gdsteren taslak belgelerin (¢izimler, gorseller, eskiz-
taslak, 2-3 boyutlu modellemeler, animasyon deneme renderlari, planlar, kesitler ve benzeri); tasarimcinin
(adayin) ismini, tasarimin tarihini i¢eren kiinye bilgilerinin ve tasarimin uygulanmis son haline ait gorsellerin
dosyaya eklenmesi zorunludur.

9. Film, animasyon, belgesel, video ve benzeri tiir eserlerde adayin; yaratici, tasarim ve kurgu ekibinde yer
aldigina dair, eserin bitis ya da baslangi¢ jeneriginde ad1 ve yer aldig1 gérev baslig1 yazili olmalidir. Caligma
siireglerini gosteren taslak belgelerin (senaryo, reji defteri, ham kurgu, deneme ¢ekimleri, deneme ses kayitlari,
animasyon deneme renderlari, ¢izimler, gorseller, eskiz-taslak, 2-3 boyutlu modellemeler, planlar, kesitler ve
benzeri); adayin ismini, ¢alismanin tarihini igeren kiinye bilgilerinin ve ¢alismanin uygulanmis son haline ait
gorsellerin dosyaya eklenmesi zorunludur.
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EK-2(A)
GUZEL SANATLAR TEMEL ALANI
BASVURU ESASLARI VE DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Yalova Universitesi giizel sanatlar temel alan1 6gretim {iyeligi kadrolarina bagvuru ve atamalar ile ilgili olarak
Ek-3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosunda diizenlenen asagidaki ¢alismalara verilen birim puanlar esas alinir.
Ayrica sanatsal faaliyetlerin puanlanmasi ve degerlendirilmesinde, Ek-1(B)'de yer alan “Sanatsal Faaliyetler
Kategorisinde Dikkat Edilecek Hususlar”da belirtilen kosullar gecerlidir.

1. DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA BASVURU

Doktor 6gretim tiyeligine ilk atamada aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1 (bir)
makale veya 1. veya 2. maddenin d veya e bentleri kapsaminda en az 2 (iki) makale yayimlans olmalidir. flk
bagvuruda en az 10 (on) puani doktora/sanatta yeterlik iinvani alindiktan sonra olmak kaydiyla, degerlendirme puan
tablosundan en az 30 (otuz) puan karsiligi bilimsel etkinlik ve degerlendirme puan tablosunun 16. maddesi
kapsaminda en az 35 (otuz bes) puan sanatsal etkinlikte bulunmak iizere toplamda 65 (altmis bes) puan almis olmak
gereklidir.

2. DOCENT KADROSUNA BASVURU

Dogentlik kadrosuna atanmak icin aday, UAK tarafindan verilen dogentlik belgesine sahip olmalidir.
Doktora/Sanatta yeterlik iinvani aldiktan sonra adayin, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1
(bir) veya 1. veya 2. maddenin e bendi kapsaminda en az 2 (iki) ve 1. veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 2
(iki) makale yayimlamis olmak iizere degerlendirme puan tablosundaki maddelerden en az 50 (elli) puan karsiligi
bilimsel etkinlikte bulunmus olmasi gerekir. Ayrica en az 30 (otuz) puani 16. maddenin 1.a veya 1.b bentleri ve en az
10 (on) puani 16. maddenin 1.c, 1.d, 1.e veya 1.f bentleri karsilig1 sanatsal etkinlik olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz
elli) puan almis olmalidir.

3. PROFESOR KADROSUNA BASVURU

Docentlik basvuru tarihinden sonra adayin, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1 (bir) veya
1. veya 2. maddenin e bendi kapsaminda en az 2 (iki) ve 1. veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 2 (iki) makale
yayimlamig olmak iizere degerlendirme puan tablosundaki maddelerden en az 50 (elli) puan karsiligi bilimsel
etkinlikte bulunmus olmasi gerekir. Ayrica en az 30 (otuz) puani 16. maddenin 1.a veya 1.b bentleri ve en az 10 (on)
puani 16. maddenin 1.c, 1.d, 1.e veya 1.f bentleri karsilig1 sanatsal etkinlik olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli)
puan almig olmalidir.
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EK-2(B)
HUKUK TEMEL ALANI
BASVURU ESASLARI VE DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Yalova Universitesi hukuk temel alan1 8gretim iiyeligi kadrolarina bagvuru ve atamalar ile ilgili olarak Ek-3’te
yer alan Degerlendirme Puan Tablosunda diizenlenen asagidaki calismalara verilen birim puanlar esas alinir.

1. DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA BASVURU

Doktor 6gretim iiyeligine ilk atamada aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1 (bir)
makale veya 1. veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 3 (ii¢) makale yayimlamis olmalidir. {1k basvuruda en az
10 (on) puani doktora tinvani alindiktan sonra olmak kaydiyla degerlendirme puan tablosundan en az 50 (elli) puan
karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmus olmak gereklidir.

2. DOCENT KADROSUNA BASVURU

Dogentlik kadrosuna atanmak i¢in aday, UAK tarafindan verilen dogentlik belgesine sahip olmalidir. Doktora
iinvan1 aldiktan sonra aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1 (bir) makale yayimlamis ve
degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 50 (elli) puan olmak sartiyla
toplamda 150 (yiiz elli) puan almig olmalidir.

3. PROFESOR KADROSUNA BASVURU

Dogentlik bagvuru tarihinden sonra aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 2 (iki)
makale yayimlamis, 4. madde kapsaminda en az 6 (alt1) puan almis ve degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2.
maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 70 (yetmis) puan olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli) puan almis
olmalidir.
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EK-2(C)
ILAHIYAT TEMEL ALANI
BASVURU ESASLARI VE DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Yalova Universitesi ilahiyat temel alan1 dgretim iiyeligi kadrolarina bagvuru ve atamalar ile ilgili olarak Ek-
3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosunda diizenlenen asagidaki ¢aligmalara verilen birim puanlar esas alinir.

1. DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA BASVURU

Doktor 6gretim iiyeligine ilk atamada aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1 (bir)
makale veya 1. veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 3 (ii¢) makale yayimlamis olmalidir. Tlk bagvuruda en az
10 (on) puani doktora tinvani alindiktan sonra olmak kaydiyla degerlendirme puan tablosundan en az 50 (elli) puan
karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmus olmak gereklidir.

2. DOCENT KADROSUNA BASVURU

Dogentlik kadrosuna atanmak i¢in aday, UAK tarafindan verilen dogentlik belgesine sahip olmalidir. Doktora
iinvan1 aldiktan sonra aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1 (bir) makale yayimlamis ve
degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 50 (elli) puan olmak sartiyla
toplamda 150 (yiiz elli) puan almis olmalidur.

3. PROFESOR KADROSUNA BASVURU

Dogentlik basvuru tarihinden sonra aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 2 (iki)
makale yayimlamig, 4. madde kapsaminda en az 6 (alt1) puan almis ve degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2.
maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 70 (yetmis) puan olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli) puan almis
olmalidir.
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EK-2(C)
MIMARLIK, PLANLAMA VE TASARIM TEMEL ALANI
BASVURU ESASLARI VE DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Yalova Universitesi mimarlik, planlama ve tasarim temel alan1 dgretim iiyeligi kadrolarina basvuru ve atamalar
ile ilgili olarak Ek-3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosunda diizenlenen asagidaki calismalara verilen birim
puanlar esas alinir.

1. DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA BASVURU

Doktor 6gretim iiyeligine ilk atamada aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1 (bir)
makale veya 1. veya 2. maddenin d veya e bentleri kapsaminda en az 3 (ii¢) makale yayimlamis olmahdir. flk
bagvuruda en az 10 (on) puani doktora iinvani alindiktan sonra olmak kaydiyla, degerlendirme puan tablosundan
toplamda 50 (elli) puan almis olmak gereklidir.

2. DOCENT KADROSUNA BASVURU

Dogentlik kadrosuna atanmak icin aday, UAK tarafindan verilen dogentlik belgesine sahip olmalidir. Doktora
iinvani aldiktan sonra adayin, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 1 (bir) veya 1. veya 2.
maddenin e bendi kapsaminda en az 2 (iki) ve 1. veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 2 (iki) makale
yayimlamis olmak iizere degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 50
(elli) puan olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli) puan almis olmalidir.

3. PROFESOR KADROSUNA BASVURU

Dogentlik bagvuru tarihinden sonra adayin, 1. veya 2. maddenin a, b veya ¢ bentleri kapsaminda en az 1 (bir)
veya 1. veya 2. maddenin e bendi kapsaminda en az 2 (iki) ve 1. veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 2 (iki)
makale yayimlamig olmak iizere degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en
az 70 (yetmis) puan olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli) puan almig olmalidir.
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EK-2(D)
MUHENDISLIK TEMEL ALANI
BASVURU ESASLARI VE DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Yalova Universitesi miihendislik temel alani gretim iiyeligi kadrolarina basvuru ve atamalar ile ilgili olarak
Ek-3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosunda diizenlenen asagidaki ¢alismalara verilen birim puanlar esas alinir.

4. DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA BASVURU

Doktor 6gretim iiyeligine ilk atamada aday, 1. veya 2. maddenin a bendi kapsaminda en az 1 (bir) adedi Q1
veya Q2 olmak sartiyla Q1, Q2 veya Q3 kategorilerinde en az 3 (ii¢) makale yayimlamis olmalidir. i1k bagvuruda en
az 10 (on) puani doktora tinvan1 alindiktan sonra olmak kaydiyla degerlendirme puan tablosundan en az 50 (elli) puan
karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmus olmak gereklidir.

5. DOCENT KADROSUNA BASVURU

Dogentlik kadrosuna atanmak i¢in aday, UAK tarafindan verilen dogentlik belgesine sahip olmalidir. Doktora
iinvan1 aldiktan sonra aday, 1. veya 2. maddenin a bendi kapsaminda en az 2 (iki) adedi Q1 kategorisinde olmak
sartiyla Q1, Q2 veya Q3 kategorilerinde en az 4 (dort) makale yayimlamis ve degerlendirme puan tablosundaki 1.
veya 2. maddenin a, b veya c bentlerinden en az 50 (elli) puan olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli) puan almis
olmalidir.

6. PROFESOR KADROSUNA BASVURU

Dogentlik bagvuru tarihinden sonra aday, 1. veya 2. maddenin a bendi kapsaminda en az 3 (ii¢) adedi QI
kategorisinde olmak sartiyla Q1, Q2 veya Q3 kategorilerinde en az 6 (alt1) makale yayimlamig, 6. madde kapsaminda
(d, e ve f bentleri hari¢ olmak {izere) en az 1 (bir) faaliyet yapmis, 4. madde kapsaminda en az 6 (alt1) puan almis ve
degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b veya ¢ bentlerinden en az 70 (yetmis) puan olmak sartiyla
toplamda 150 (yiiz elli) puan almig olmalidir.
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EK-2(E)
SAGLIK BILIMLERIi TEMEL ALANI
BASVURU ESASLARI VE DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Yalova Universitesi saglik bilimleri temel alan1 6gretim iiyeligi kadrolarina basvuru ve atamalar ile ilgili olarak
Ek-3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosunda diizenlenen asagidaki ¢alismalara verilen birim puanlar esas alinir.

1. DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA BASVURU

Doktor 6gretim iiyeligine ilk atamada aday, 1. veya 2. maddenin a bendi kapsaminda Q1, Q2 veya Q3
kategorilerinde en az 1 (bir) makale veya 1. veya 2. maddenin ¢ bendi maddesi kapsaminda en az 2 (iki) makale ve 1.
veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 1 (bir) makale yayimlamis olmalidir. Ilk bagvuruda en az 10 (on) puani
doktora tinvan1 alindiktan sonra olmak kaydiyla degerlendirme puan tablosundan en az 50 (elli) puan karsilig1 bilimsel
etkinlikte bulunmus olmak gereklidir.

2. DOCENT KADROSUNA BASVURU

Dogentlik kadrosuna atanmak icin aday, UAK tarafindan verilen dogentlik belgesine sahip olmalidir. Doktora
iinvan1 aldiktan sonra aday, 1. veya 2. maddenin a bendi kapsaminda Q1, Q2 veya Q3 kategorilerinde en az 3 (ii¢)
makale yayimlamis ve degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b veya c¢ bentleri kapsaminda en az
50 (elli) puan olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli) puan almis olmalidir.

3. PROFESOR KADROSUNA BASVURU

Dogentlik bagvuru tarihinden sonra aday, 1. veya 2. maddenin a bendi kapsaminda Ql, Q2 veya Q3
kategorilerinde en az 4 (dort) makale yayimlamis, 4. madde kapsaminda en az 6 (alt1) puan almig ve degerlendirme
puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b veya ¢ bentleri kapsaminda en az 70 (yetmis) puan olmak sartiyla toplamda
150 (yiiz elli) puan almis olmalidir.
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EK-2(F)
SOSYAL, BESERI VE iDARI BILIMLER TEMEL ALANI
BASVURU ESASLARI VE DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Yalova Universitesi sosyal, beseri ve idari bilimler temel alan1 6gretim iiyeligi kadrolara basvuru ve atamalar
ile ilgili olarak Ek-3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosunda diizenlenen asagidaki ¢aligmalara verilen birim
puanlar esas alinir.

1. DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA BASVURU

Doktor 6gretim tiyeligine ilk atamada aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya ¢ bentleri kapsaminda en az 1 (bir)
makale ve 1. veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 1 (bir) makale yayimlamis olmalidir. ilk basvuruda en az
10 (on) puani doktora {invani alindiktan sonra olmak kaydiyla degerlendirme puan tablosundan en az 50 (elli) puan
karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmus olmak gereklidir.

2. DOCENT KADROSUNA BASVURU

Dogentlik kadrosuna atanmak icin aday, UAK tarafindan verilen dogentlik belgesine sahip olmalidir. Doktora
iinvan1 aldiktan sonra aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 2 (iki) makale yayimlamis ve
degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 50 (elli) puan olmak sartiyla
toplamda 150 (yiiz elli) puan almis olmalidur.

3. PROFESOR KADROSUNA BASVURU

Dogentlik basvuru tarihinden sonra aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 3 (ii¢)
makale yayimlamig, 4. madde kapsaminda en az 6 (alt1) puan almis ve degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2.
maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 70 (yetmis) puan olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli) puan almig
olmalidir.
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EK-2(G)
SPOR BIiLIMLERiIi TEMEL ALANI
BASVURU ESASLARI VE DEGERLENDIiRME OLCUTLERIi

Yalova Universitesi spor bilimleri temel alan1 dgretim iiyeligi kadrolarina bagvuru ve atamalar ile ilgili olarak
Ek-3’te yer alan Degerlendirme Puan Tablosunda diizenlenen asagidaki ¢alismalara verilen birim puanlar esas alinir.

1. DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA BASVURU

Doktor 6gretim iiyeligine ilk atamada aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya ¢ bentleri kapsaminda en az 1 (bir)
makale ve 1. veya 2. maddenin d bendi kapsaminda en az 1 (bir) makale yayimlamis olmalidir. ilk basvuruda en az
10 (on) puani doktora {invani alindiktan sonra olmak kaydiyla degerlendirme puan tablosundan en az 50 (elli) puan
karsiligr bilimsel etkinlikte bulunmus olmak gereklidir.

2. DOCENT KADROSUNA BASVURU

Dogentlik kadrosuna atanmak i¢in aday, UAK tarafindan verilen dogentlik belgesine sahip olmalidir. Doktora
iinvan1 aldiktan sonra aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya c bentleri kapsaminda en az 2 (iki) makale yayimlamis ve
degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2. maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 50 (elli) puan olmak sartiyla
toplamda 150 (yiiz elli) puan almig olmalidir.

3. PROFESOR KADROSUNA BASVURU

Dogentlik basvuru tarihinden sonra aday, 1. veya 2. maddenin a, b veya ¢ bentleri kapsaminda en az 3 (ii¢)
makale yayimlamis, 4. madde kapsaminda en az 6 (alt1) puan almis ve degerlendirme puan tablosundaki 1. veya 2.
maddenin a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 70 (yetmis) puan olmak sartiyla toplamda 150 (yiiz elli) puan almig
olmalidir.
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EK-3
DEGERLENDIRME PUAN TABLOSU

1. Makale

Adayin hazirladigi lisansiistii tezlerden tiretilmemis ve bagvurulan bilim alanu ile ilgili olmak kaydiyla

a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale

Q1

30

Q2

20

Q3

15

Q4

10

b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

20

¢) ESCI veya SCOPUS kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

10

d) TR DIZIN kapsamindaki dergide yayimlanmis makale

e) Diger ulusal/uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale

f) Bumaddenin a, b, c, d bentleri kapsamindaki dergide yayimlanmis editére mektup, arastirma notu, olgu

sunumu, 0zet veya kitap incelemesi .
2. Lisansiistii Tezlerden Uretilmis Yayin
Adayin hazirladigi lisansiistii tezleriyle ilgili olmak kaydiyla
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale
Q1 |30
Q2 |20
Q3 |15
Q4 |10
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 20
c¢) ESCI veya SCOPUS kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10
d) TR DIZIN kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 8
e) Diger ulusal/uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmig makale 5
f) Bumaddenin a, b, ¢, d bentleri kapsamindaki dergide yayimlanmis editére mektup, arastirma notu, olgu | 3
sunumu, 0zet veya kitap incelemesi
g) Ulusal/Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap 10
h) Ulusal/Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim 5
1) Uluslararasi/Ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/dzeti, basili/elektronik olarak yayimlanmis 3
bildiri
3. Kitap
lAdayin hazirladig lisansiistii tezlerden tiretilmemis ve basvurulan bilim alani ile ilgili olmak kayduyla
a) Ulusal/Uluslararasi1 yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitap 20
b) Ulusal/Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bolim S
c¢) Ulusal/Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap terciimesi 5
d) Ulusal/Uluslararasi1 yaymevleri tarafindan yayimlanmais kitapta boliim terciimesi 3
¢) Ulusal/Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis ansiklopedide madde 2

Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabi disindaki 6zgiin bilimsel kitaplar ile ayni kitaptaki boliimlerden
sadece biri puanlanabilir.
Yayinlanan kitabin tiim béliimleri basvurulan dogentlik bilim alant ile ilgili olmak zorundadir.

Bu madde kapsaminda, bagvuru sartlarinda istenen asgari puanmn en fazla %20°si oraninda puan alinabilir.
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4. Atf

Adayin eserlerine

a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI, SCOPUS kapsamindaki dergide yapilan atif

b) Ulusal/Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta yapilan atif

¢) TR DIZIN kapsamindaki dergide yapilan atif

3
2
2
1

d) Diger uluslararasi/ulusal hakemli dergide yapilan atif

Bu madde kapsaminda, bagvuru sartlarinda istenen asgari puanmn en fazla %20°si oraninda puan alinabilir.
Adayin kendi eserlerine yaptigi atif degerlendirmeye alinmaz.
Adayin bir eserine ayni yayinda yapilan birden fazla atif varsa da tek atif olarak puanlanir.

5. Lisansiistii Tez Danismanhg

Adayin danismanligin yiiriittiigii tamamlanmus lisanstistii tezlerden

a) Doktora/Sanatta yeterlik tez danigmanligi 5

b) Yiiksek lisans tez danigmanligi 3

Bu madde kapsaminda,; bagvuru sartlarinda istenen asgari puanin en fazla %10 °u oraninda puan alinabilir.

6. Bilimsel Arastirma Projesi

a) Devam eden veya basari ile tamamlanmis AB Cerceve Programi bilimsel arastirma projesinde

Koordinator/bas arastirmaci/ytiriitiicii olmak| 15

Ortak arastirmaci olmak| 10

Danigsman olmak | S

b) Devam eden veya basar1 ile tamamlanmis a maddesi disindaki uluslararasi destekli bilimsel arastirma
projesinde (derleme ve rapor hazirlama calismalar1 haric)

Yiiriitiicii olmak| 10

Arastirmaci/danisman olmak| 8

¢) Devam eden veya bagar1 ile tamamlanmig TUBI.TAK (1001, 1002, 1003, 1004, 1005, 1007, 1071,
1505, 2232, 2236, 2244, 3005, 3501, Uluslararas1 Ikili ve Coklu Is birligi, ERA-NET, COST), Birlesmis
Milletler, Kamu Kurum veya Kuruluslar tarafindan desteklenen bilimsel arastirma projelerinde

Yiiriitiicii olmak| 12

Aragtirmaci/danisman/egitmen/uzman olmak| 10

d) Devam eden veya basari ile tamamlanmis Erasmus+ veya TUBITAK (2237-A, 2242, 4004, 4005,
4007, 2209-A, 2209-B) tarafindan desteklenen bilimsel arastirma projelerinde

Yiiriitiicii olmak| 8

Arastirmaci/danisman/egitmen/uzman olmak| S

e) BAP kapsamindaki basariyla tamamlanan projelerde (Tez Projeleri Harig)

Yiritici olmak| 5

Aragtirmaci/danigman olmak| 2

f) Devam eden veya basariyla tamamlanmis iiniversiteler ve kamu kurumlari disindaki sirketler ve sivil
kurumlarla yapilan protokollerle yiiriitiilen bilimsel aragtirma projelerinde

Yiiriitiicii olmak| 6

Arastirmaci olmak| 3

Bu maddenin d, e ve f bentleri kapsaminda toplamda en fazla 20 puan alinabilir.

7. Bilimsel Toplanti

a) Uluslararasi bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti basili/elektronik olarak yayimlanmis ¢alisma | 5

b) Ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti basili/elektronik olarak yayimlanmis calisma 3

Bu madde kapsaminda,; bagvuru sartlarinda istenen asgari puanin en fazla %10°u oraninda puan alinabilir.
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Ayni bilimsel toplantida sunulan en fazla bir ¢calisma puanlanabilir.

8. Egitim-Ogretim

Doktora/Sanatta yeterlik egitimini tamamladiktan sonra

a) Donemlik programlarda her yariyilda onlisans/lisans/lisansiistii ders vermis olmak

b) Yillik programlarda bir yilda 6nlisans/lisans/lisansiistii ders vermis olmak

¢) Donemlik veya yillik programlarda yabanc: dilde 6nlisans/lisans/lisansiistii ders vermek (her bir ders
ayr1 puanlanir, en fazla 5 puan alinabilir)

d) Akredite olmug programlarda donemlik veya yillik 6nlisans/lisans/lisansiistii ders vermek (her bir ders
ayri puanlanir, en fazla 5 puan alinabilir)

e) Donemlik veya yillik programlarda 6grenci merkezli 6gretimi benimseyen yaratici/yenilik¢i egitim
(acik/kapali uglu deney, animasyon/simiilasyon, argiimantasyon, probleme dayali 6grenme, proje tabanl
Ogrenme, bilimsel gezi, arazi ¢alismasi, at6lye calismasi, STEM/STEAM uygulamalar1, mobil uygulamalar
vb.) ve siire¢ odakli 6lgme degerlendirme (portfolyo, proje, atdlye calismasi, arazi ¢alismasi, seminer,
rubrikler) uygulamalar igeren Onlisans/lisans/lisansiistii ders vermek (her bir ders ayr1 puanlanir, en fazlal
5 puan alinabilir)

Bu madde kapsaminda en fazla 6 puan alinabilir.

9. Patent/Faydalh Model

Bagsvurulan bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla alinan

a) Tescil edilmis uluslararasi patent

20

b) Tescil edilmis ulusal patent

10

¢) Tescil edilmis faydali model

d) Tasarim tescili

e) Degerlendirme alinmis kigisel patent veya endiistriyel tasarim bagvurusunda bulunmus olmak

Patent ve faydali modellerde puan kigi sayisina boliiniir.

10. Odiil

a) YOK Y1lin Doktora Tezi Odiilii/’YOK Ustiin Basar1 Odiilii

25

b) TUBITAK Bilim/Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii Harig)

25

¢) TUBA GEBIP/TESEP Odiilii

25

Bu madde kapsaminda en fazla 25 puan alinabilir.

11. Editorliik ve Hakemlik

a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya SCOPUS kapsamindaki dergilerde editorliik

b) Uluslararasi/Ulusal kitapta editorliik

¢) TR DIZIN kapsamindaki dergide editorliik

d) SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde hakemlik (makale basina)

e) ESCI, SCOPUS ve TR DiZIN kapsamindaki dergilerde hakemlik (makale basina)

N NN | W

Bu madde kapsaminda en fazla 5 puan alinabilir.

12. Yarisma, Proje ve Yazilhim

Bagsvurulan bilim alam ile ilgili olmak kaydiyla

a) Uluslararasi bilim, sanat, tasarim ve proje yarismasinda alinmig

Derece

10

Mansiyon|

Diger 6diil

b) Ulusal bilim, sanat, tasarim ve proje yarigmasinda alinmig
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Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ergevesinde, iiniversite doner sermayesi veya iiniversiteye bagl
kuruluslar araciligi ile veya Universite disinda bulundugu siirede iirettigi uygulanmis/tamamlanmig
tasarim/planlama/koruma projesi hakkinda kendisi veya baskas: tarafindan makale, kitap béliimii veya
kitap yazmus/yazilmis olmak

Derece | 8

Mansiyon | 4

Diger odiil | 2

c¢) Ulusal ve uluslararasi bilimsel yarigmalarda jiiri tiyesi olmak 8
d) Uygulanmig/Tamamlanmis Proje 8

e) Yazilim
Proje ve yapim yonetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim iireticisi olmak

10

Bu madde kapsaminda, basvuru sartlarinda istenen asgari puanin en fazla %20’si oraminda puan alinabilir.

13. Sportif Faaliyet

13.1. Sportif Basar1 ve Temsil

a) Yaz-Kis Olimpiyat Oyunlar1 ve Paralimpik Oyunlarda

Sporcu olarak altin madalya almak| 15
Sporcu olarak giimiis madalya almak| 10

Sporcu olarak bronz madalya almak| §

b) Yaz-Kis Universite Oyunlar1 (Universiade) ve Avrupa-Diinya Sampiyonalarinda

Sporcu olarak altin madalya almak| 10

Sporcu olarak giimiis madalya almak| 5

Sporcu olarak bronz madalya almak| 3

c¢) Olimpik branslarda en az ii¢iincii kademe antrenérliik belgesine sahip olmak 5
d) Olimpik bransglarda A Milli Sporcu Belgesine sahip olmak 2

Bu madde kapsaminda; basvuru sartlarinda istenen asgari puanin en fazla %10°u oranminda puan alinabilir.

13.2. Spor Bilimlerinin Uygulamah Alaninda Goérev (Milli Takim) Faaliyeti

aragtirma projeleri, ylizey arastirmalar1 ve arkeolojik kazi ¢alismalarinda yiiriitiicii olmak

a) Uluslararasi resmi miisabaka ve turnuvada bilimsel alaniyla ilgili gbrev almak 10
b) Sporculuk, Sporda hakemlik, Antrenorliik, [darecilik, Koordinatorliik, Kondisyoner, Fizyoterapist, 10
Spor Hekimi, Spor Diyetisyeni olarak gorev yapmak

Bu maddede en fazla 2 gérevden puan alinabilir.

14. Diger

a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak 5
b) YOK iin kabul ettigi siralama kuruluslarinin herhangi birinde yer alan ilk 300 {iniversitede kesintisiz 5
en az alt1 ay yurt dis1 arastirma veya dgretim faaliyetinde bulunmus olmak

¢) YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen smavlardan en 5
az 85 puan almis olmak

d) YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavi veya esdegerligi kabul edilen sinavlarda, iki 5
yabanci dilin her birinden en az 70 puan almig olmak

e) Universiteler disindaki kamu kurumlariyla yapilan basariyla tamamlanan veya yiiriitiilen bilimsel )

Bu madde kapsaminda, bagvuru sartlarinda istenen asgari puann en fazla %10 °u oraninda puan alinabilir.

15. idari Gorev Faaliyeti

Merkezi Miidiir Yardimcilig1, Universite Genel Koordinatorliiklerinde Koordinator Yardimcilig

a) Enstitii Miidiirliigii, Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii, Universite Genel Koordinatorliigii | 6
b) Dekan Yardimeilig1, Enstitii ve Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimciligi, Uygulama ve

Arastirma Merkezi Miidiirliigli, B6lim Baskanlig1 S
¢) Ogrencisi olan Anabilim Dali Bagkanlig1, Béliim Baskan Yardimeiligi, Uygulama ve Arastirma .
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d) Senato Uyeligi, Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Kurul Uyeligi, Rektérliik
tarafindan yapilan Kurul/Komisyon gorevlendirmeleri, Dekanlik/Miidiirliik tarafindan yapilan 3
Kurul/Komisyon gorevlendirmeleri
Bu madde kapsaminda ilgili puan, gérevin asaleten veya vekdleten ya da tedviren en az 1 (bir) yil yiiriitiilmesi
sartiyla her bir yil icin alinabilir.
Toplamda en fazla 15 puan alinabilir.

16. Sanatsal Faaliyetler

a) Uluslararas1 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalariyla kurumsal kimlige sahip bir
galeride, en az 15 6zgiin sanat eseri barindiran bireysel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival, | 20
gosterim) faaliyette bulunmak (Her bir etkinlik i¢in)

b) Ulusal 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum ¢alismalariyla kurumsal kimlige sahip bir
galeride, en az 15 6zgiin sanat eseri barindiran bireysel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival, 15
gosterim) faaliyette bulunmak (Her bir etkinlik i¢in)

c¢) Uluslararas1 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum caligmalartyla kurumsal kimlige sahip bir
galeride karma-ortak etkinliklere (sergi, bienal, gosteri, dinleti, film festivali, gdsterim, ulusal ve

uluslararasi alanda yarigmalar) katilmak ve/veya kamusal alanda bir veya birden fazla eserinin siirekli U
olarak sergilenmesi (Her bir etkinlik i¢in)

d) Ulusal 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum ¢alismalariyla kurumsal kimlige sahip bir galeride
karma-ortak etkinliklere (sergi, bienal, gdsteri, dinleti, film festivali, gosterim, ulusal ve uluslararasi 5

alanda yarigmalar) katilmak ve/veya kamusal alanda bir veya birden fazla eserinin siirekli olarak
sergilenmesi (Her bir etkinlik i¢in)
e) Uluslararasi secici kurullart bulunan veya uluslararasi ¢agrili karma sergi, sempozyum, festival,

workshop, bienal gibi etkinliklerde eserleriyle yer almak (Her bir etkinlik i¢in) E
f) Ulusal segici kurullart bulunan veya ulusal ¢agrili karma sergi, sempozyum, festival, workshop, 5
bienal gibi etkinliklerde eserleriyle yer almak (Her bir etkinlik i¢in)

g) Film festivaline segilen, festival/sinema salonu/miize/sanat galerisi/kiiltiir merkezinde davetli olarak

0zel gosterimi yapilan filmin (orta/uzun metrajh belgesel/kurmaca/deneysel) yonetmenligini yapmak 2
h) Film festivaline segilen, festival/sinema salonu/miize/sanat galerisi/kiiltiir merkezinde davetli olarak 10
0zel gosterimi yapilan filmin (kisa metrajli belgesel/kurmaca/deneysel) yonetmenligini yapmak

1) Film festivaline segilen, festival/sinema salonu/miize/sanat galerisi/kiiltiir merkezinde davetli olarak 10
0zel gosterimi yapilan filmin goriintli yonetmenligini yapmak

j) Uluslararasi/ulusal sergi, calistay, bienal, trienal, defile, gosteri, baski, yayin, sunum, performans, 5
festival, gdsterim tarzindaki sanatsal etkinlikte gosterimi yapilmis filmin (orta/uzun metrajl
belgesel/kurmaca/deneysel) ekibinde yer almak

k) Sahne, radyo, televizyon, sinema dallarinda belgesel/dramatik nitelikli yayimlanmig/sahnelenmig 10
metin yazmak

1) Ulusal/uluslararasi film festivalinde jiiri tiyeligi/yiirttiicii’koordinatdrliik/danismanlik yapmak 5
m) Kisa film/uzun metraj filmde yonetmenlik/yénetmen yardimciligi/danismanlik yapmak 5
n) Ulusal televizyon/sinema/dijital platformda yayimlanmis olan dizi/belgesel/miizik klibi/reklam filmi/ 5

film igeriklerinde bilim alani ile ilgili gorev almak

Her bir faaliyet i¢cin daha once sergilenmemis/gosterime girmemis farkl sanat eseri olmasi zorunludur.
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