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YALOVA UNIVERSITESI & SETUR YALOVA MARINA iSLETMECILIGI A.S.
IS BIRLIGI PROTOKOLU
KONU

Yalova Universitesinin vizyon, misyon ve politikalarina uygun olarak Yiiksekogrenimi
destekleyerek egitim-6gretime katki saglamak ve Universite & sektor is birligini artirmak
amaciyla Yalova Universitesi Altnova Meslek Yiiksekokulu ve Setur Yalova Marina
[sletmeciligi A.S. arasinda bir isbirligi yapmayi kararlastirmislar ve isbu protokolle miistereken

imza altina almiglardir.

TARAFLAR

Madde 1- Taraflar; Yalova Universitesi Altinova Meslek Yiiksekokulu ve Setur Yalova Marina

Isletmeciligi A.S. olup, bundan sonra "taraflar” olarak ifade edilecektir.

Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri asagidaki gibidir:

a) Yalova Universitesi Rektorliigii
Adres: Bahgelievler Mah. Cinarcik Yolu Caddesi No: 26 Merkez - YALOVA
Telefon: 0 (226) 815 50 00

E-Posta: altinovamyo(@yalova.edu.tr

Web: www.yalova.edu.tr

b) Setur Yalova Marina Isletmeciligi A.S.
Adres: Siileymanbey Mah. Cengiz Kogal Cd. No: 45
Telefon: 0 (226) 813 19 19
Faks: 0 (226) 813 26 00

E-Posta: yalova@seturmarinas.com

Web: www.seturmarinas.com




AMAC

Madde 2- Bu protokoliin amaci, Yalova Universitesinin vizyon, misyon ve politikalarina uygun
olarak yiiksek6grenimi destekleyerek; egitim-6gretim, teknik altyapi, destegi konularinda katk:
sunarak siirdiirtilebilirligini saglamaktir. Aym1 zamanda karsihkli fayda agisindan sektoriin

ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesini siirdiiriilebilir hale getirmektir.

KAPSAM

Madde 3- Bu Protokol, Yalova Universitesi Altinova Meslek Yiiksekokulu, Motorlu Aragclar ve
Ulagtirma Teknolojileri Boéliimii Su Alti Teknolojisi Programinin egitim alanlarinin
belirlenmesi ve taraflarin karsihkli fayda saglayabilecegi diger konulardaki is birligini
gelistirmek tizere gerekli kosullari diizenler, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti kanun, yonetmelik

ve tiiziiklerine uygun olarak ilgili esas ve kurallar1 igerir.

DAYANAK

Madde 4- 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun Ek 23. ve 24. Maddeler, 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlan Teskilati Kanunu’nun 4. Maddesi,
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yénetmeligi ve Yalova Universitesi Onlisans

Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

MUSTEREK HUKUMLER

Madde 6-

a) Yalova Universitesi, Altnova Meslek Yiksekokulu, Su Alt1 Teknolojisi Programi
derslerinin uygulamalarinda kullanilmak iizere Setur Yalova Marina Isletmeciligi A.S.
tarafindan marina otoparkinda bulunan hidrofor binasindaki 45/12-2 kap1 nolu
depolama alan1 ve Tike Restauran’in yanindaki ana mendirek girisinde dalis egitim alani
tahsis edilecektir.

b) Dalis egitim alanina yakin bir noktada marina yonetiminin gosterecegi alana Yalova
Universitesi tarafindan Setur Yalova Marina Isletmeciligi A.S. mimari yapisina uygun
olarak  prefabrik  yapi/konteyner  konulanacaktir. Ilgili yapt  marinada
konumlandirilmadan 6nce marina yonetimi tarafindan sirket mimar onay1 alinmasi

gerekmektedir.
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¢) Setur Yalova Marina Isletmeciligi A.S. tarafindan Yalova Universitesi’ne tahsis edilen
depolama ve egitim alanlarinda elektrik ve su temini saglananacaktr.

d) Yalova Universitesi dgrencileri ve 6gretim elemanlarimn marina igerisinde ihtiyag
duyacaklar1t WC ve dus kullanimi marina yonetiminin belirleyecegi iinitelerde Setur
Yalova Marina Isletmeciligi A.S. tarafindan saglanacaktr.

e) Yalova Universitesi Su Alt1 Teknolojisi Programmin dalis egitimlerine uygun olarak
Setur Yalova Marina Isletmeciligi A.S. personelinin ydnlendirmesi ve palamar bot
destegiyle marina igerisindeki tonoz sistemlerine kontrol daliglari ve basit sualt1 iglerini
gerceklestirebilecektir.

f) Universite, Setur Marinalar’nin www.sefurmarinas.com adresinde yer alan etik

ilkelerine ve uyum politikalarina uygun sekilde hareket edecegini kabul, beyan ve

taahhiit eder.

PROTOKOLUN SURESI VE FESIH iSLEMLERI

Madde 7- Isbu protokol imza tarihinden itibaren 1 (Bir) yil siire ile gegerlidir. Siirenin bitimine
2 ay kala taraflar aksi yonde bir beyanda bulunmadiklar: takdirde anlagsma 1 (Bir) yil daha
uzatilmig olur. 2 ay kala taraflarin yazili mutabakatiyla protokoliin siiresi aym kosullarda

istenilen siire kadar uzatilabilecektir.

Anlasma her zaman taraflarin tek tarafli beyani ile feshedilebilir. Ancak 6gretim yil1 i¢erisinde
verilen fesih beyam 6gretim yili sona erinceye kadar uygulanmaz. Ogretim yilimn sona

ermesiyle fesih gergeklesmis olur.

IS SAGLIGI VE GUVENLIiGi

Madde 8- Universite tarafindan gérevlendirilen personel marina sahasinda bulundugu siire
boyunca Setur Yalova Marina Isletmeciligi A.S.’nin tiim talimatlarina uyacak ve Universite,
egitim veren personel ile egitim alan veya diger ilgili Kisilerin is giivenligi kurallarina uymasini
temin edecektir. Setur Yalova Marina Isletmeciligi A.S. verdigi talimatlarin disina ¢ikilmasi
halinde ortaya ¢ikabilecek zararlardan sorumlu olmayacaktir. Yiiksekdgretimde Uygulamali
Egitimler Cergeve Yonetmeliginin “Isletmenin Gérev ve Yetkisi” baghikli 10. maddesi
geregince is saghgi ve giivenlii mevzuatinin uygulanmasindan Setur Yalova Marina

Isletmeciligi A.S. sorumlu olacaktr.




YURURLUK TARIHI

Madde 9- Dokuz (9) maddeden olusan Protokol, Taraflarca 05./2 3./202.Y. tarihinde 4 (dort)
sayfa 2 (iki) asil niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup, en son imzalandig1 tarihte

yiiriirliige girer.

ehmet BAHCEK APILI Umit GOLGECI

Yalova Universitesi Rektorii Setur Yalova Marina Miidiirii




