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YALOVA UNIVERSITESI ARASTIRMA GOREVLILERI CALISMA ESASLARI
YONERGESI
BiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu ydnergenin amaci, Yalova Universitesinde gérev yapmakta olan
arastirma gorevlilerinin gorev ve sorumluluklarina iliskin esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu yonerge, Yalova Universitesinde gorev yapmakta olan arastirma
gorevlilerinin gérev ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14,
33, 50 ve ek 38. Maddeleri ile 18/02/1982 tarih ve 17609 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Universitelerde  Akademik Teskilat1  Yonetmeliginin 14, Maddesine  dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4 - Bu yonergede gecen;

(1) Arastirma Gorevlisi: Yalova Universitesinde arastirma gorevlisi olarak gérev yapan
Ogretim elemanini,

(2) Damisman: Arastirma gorevlisinin akademik c¢alismalarinda rehberlik yapan 6gretim
uyesini,

(3) MUdur: Arastirma gorevlilerinin irtibatli olduklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mudurdnd,

(4) Irtibat sorumlusu: Arastirma gorevlisinin irtibatli oldugu Merkez Miidiirii, Daire
Bagkan1 ve Rektore bagli birim sorumlusunu,

(5) irtibat Birimi: Arastirma gorevlisinin irtibatlandirildigi Merkez Miidiirliigiinii, Daire
Baskanligin1 ve Rektore bagli hizmet birimint,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Boliim Baskanina Karsi Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 5 — (1) Yalova Universitesinde gorev yapmakta olan arastirma gorevlileri, mesaiye
uyma ve verilen gorevleri yerine getirme hususunda Boliim Baskaninin kontroliine tabidirler.
Ancak Boliim Bagkani aragtirma goérevlisinin danismani ve irtibat sorumlusu ile ilgili gérev ve
sorumluluk iligskisine miidahale edemez.

(2) Bolim Baskanm1 kendi boliimiindeki arastirma gorevlisine, danismaninin ve irtibat
sorumlusunun olumlu goriisiinii almak suretiyle Boliimiin isleriyle ilgili gérev verebilir.



(3) Boliim Baskani sinav donemlerinde gozetmenlik gorevi verilmesi hususunda danigsmanin
ve irtibat sorumlusunun goriigiinii almas1 gerekmez.

(4) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 35. maddesi ile Universite disinda lisansiistii
Ogrenim goren arastirma gorevlilerinin, 6 (alt1) ayda bir rapor vermeleri gerekmektedir.

Damismana Kars1 Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 6 — (1) Arastirma gorevlisi akademik c¢aligmalar1 konusunda danismanina baghdir,
ders, seminer ve tez caligsmalarint danismaninin rehberliginde yliriitiir.

(2) Arastirma gorevlisi danismanin istemesi ve uygun gormesi halinde ders dinlemek veya
ders anlatmak Uizere onunla birlikte derse girer.

(3) Arastirma gorevlisi, herhangi bir Ogretim Uyesinin iizerine yazili olan bir dersi tamamen
yurutemez.

(4) Danigsman, arastirma gorevlisine, irtibat biriminde yiiriittiigii gorevi aksatacak sekilde bir
calisma yaptiramaz.

Irtibat Sorumlusuna Kars1 Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 7 — (1) Her aragtirma gorevlisi kendi akademik ¢alisma alaniyla ilgili olan bir irtibat
birimiyle iliskilendirilir.

(2) Arastirma Gorevlisi irtibatlandirildigr birimde irtibat sorumlusu tarafindan verilen
gorevleri yapmakla yukamludur.

(3) Irtibat sorumlusu, arastirma gorevlisine akademik calismalarini engelleyecek sekilde
gorev veremez, bu konuda gerektiginde danigmanla goriiserek mutabakat saglar.

(4) Irtibat sorumlusu, kendisi ile iliskilendirilen arastirma gorevlilerine yaptirdigi ¢alismalar
hakkinda ilgili Boliim Bagkani ve danigmana yazili bilgi vermekle yiikiimliidiir.

UCUNCU BOLUM
Yururlik ve Yuridtme
Yururlik

MADDE 8 - (1) Bu yonerge, Yalova Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten
itibaren yliriirliige girer.

Yurutme
MADDE 9 - (1) Bu y6nerge hiikiimleri Yalova Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

Yonergenin Yayimlandig1 Senatonun

Tarihi Sayis1
11.07.2019 158
Yonergede Degisiklik Yapan Senatolarin
Tarihi Sayis1
1. | 24.08.2023 265




