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T.C. YALOVA UNIVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI
UYGULAMALI EGIiTiM DERSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Uygulamali Egitim Dersi Y&nergesinin amaci, Yalova Universitesi
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinde verilecek uygulamali egitim derslerinin kapsam, kosul ve
esaslarina iliskin hiikiimleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yo6nerge Yalova Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
ogrencilerinin kamu veya 6zel sektore ait kuruluslarda yapacaklari uygulamali egitim dersi ile
ilgili uygulama ve esaslar1 kapsar.

(2) Bu yonergede belirtilen esaslar, ders planlarinda uygulamali egitim dersi bulunan ve
bu dersi agan bdliimler ile bu dersi secen dgrencileri kapsar. Diger boliimler ve 6grenciler bu
yonergede belirtilen esaslardan muaftir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu’na, 6111 sayili
Kanun’un 62-64 {incii maddelerine, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun ek 23 iincii
maddesine ve Yalova Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmisgtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) Kurum: Yalova Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin,
egitimleri siiresince kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini, “Uygulamali Egitim Dersi” ad1 altinda
pekistirmek iizere uygulama yaptiklar1 kamu/6zel kurum ve kuruluslarini,

b) Uygulamah egitim dersi: Ogrencilerin 6grenim siiresince aldiklari bilgi ve becerileri
kullanarak 6grenim gordiikleri alan ile ilgili kurumlardaki uygulama ve siiregler hakkinda
deneyim kazanmasi amaciyla organize edilen zorunlu veya segmeli dersi,

¢) Koordinasyon Kurulu: Boliim Uygulamali Egitim Dersi Koordinasyon Kurulunu,

¢) Bolim Uygulamah Egitim Dersi Koordinatorii: Bolim baskanini veya bolim
bagkani tarafindan 6gretim elemanlar arasindan gorevlendirilen dersin koordinatdriinii,

d) Fakiilte Uygulamah Egitim Dersi Kurulu: Bolim uygulamali egitim dersi
koordinatorlerinden olusan ve dekan veya gorevlendirecegi dekan yardimcisinin bagkanliginda
faaliyet gosteren kurulu,

e) Kurum yoneticisi: Uygulamali egitim dersi protokoliinii, uygulamali egitim dersinin
uygulanacagi kurum veya kurulus adina imzalayan yetkili kisiyi,

f) Uygulamah egitim dersi isyeri sorumlusu: Isyerinde ilgili uzmanlhk programina
uygun, d6grencilerin egitimlerinden sorumlu kisiyi,

g) Uygulama raporu: Bu yonergede belirtilen esaslar ¢ergevesinde uygulamali egitim
dersi stiresince yapilan is ve islemleri kapsayacak sekilde ilgili 6grenci tarafindan hazirlanan
raporu ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Boliim baskanlarimin gorevleri

MADDE 5- (1) B6liim baskanlar1 boliimiindeki uygulamali egitim dersi organizasyonu
en st yetkilisi ve yoneticisi olup gorevleri sunlardir:

a) Bolim uygulamali egitim dersi subeleri arasinda uygulama birligi saglamak, gerek
gordiigii takdirde bir 6gretim elemanini 2 (iki) yilligina koordinator olarak gorevlendirmek,

b) Uygulama egitimine katilacak Ogrencileri dersi verecek olan bolim &gretim
elemanlarina esit sayida dagitmak,

¢) Kurumlar ile “Uygulamali Egitim Programi Protokolii” yapilmasini saglamak,
¢) Gerek gordiigii takdirde, bu yonergeye ek olarak, dersle ilgili ilave sartlar koymak ve

ilave sart koymast durumunda egitim 6gretim yili baslamadan Once sartlar tasiyan 6grenci
listesini belirleyerek ilan etmektir.

Boliim Uygulamah Egitim Dersi Koordinatoriiniin gorevleri

MADDE 6- (1) Bolim bagkani gerek goriirse subeler arasinda uygulama birligi
saglamakla gorevli bir 6gretim elemanini yetkilendirebilir. Bolim baskan1 diginda bir 6gretim
elemanini koordinator olarak yetkilendirildigi takdirde gorev siiresi 2 (iki) yildir. Gerek
goriiliirse siire bitiminde tekrar gérevlendirilebilir.

(2) Boliim Uygulamali Egitim Dersi Koordinatoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Uygulamali egitim dersi konusunda koordinasyonu saglamak,

b) Uygulamali egitim dersi yapilacak kurumlarla ilgili yazigsmalarin yapilmasini
saglamak,

c) Uygulamali egitim dersi siiresince Ogretim elemanlari, uygulamali egitim dersi
sorumlusu ve 6grencilerden gelen sorunlar1 degerlendirmek ve ¢6ziime kavusturmak,

¢) Uygulamali egitim dersi alacak 6grencilerin saglik sigortasi islemlerini ilgili birimler
nezdinde takip ederek yapilmasini saglamak,

d) Kurum protokoliiniin akdedilmesi ile uygulamali egitim dersine kurumlarda devam
eden dgrencilerin saglik sigortalarinin SGK hiikiimlerine gére Yalova Universitesi tarafindan
O0denmesini saglamak,

e) Ogrencilerin “Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Mevzuatina” uygun egitimleri almalarin
saglamak,

f) Uygulamali egitim dersine katilan dgrencilerin isim ve kurum listesini yapmak,

g) Uygulamali egitim dersi sorumlusundan gelen bilgileri kullanarak uygulamali egitim
dersi performans raporunu hazirlamak ve final déoneminden sonraki iki hafta iginde Fakiilte
Uygulamali Egitim Dersi Kuruluna teslim etmek.

Fakiilte Uygulamal Egitim Dersi Kurulunun gorevleri

MADDE 7- (1) Fakiilte Uygulamal1 Egitim Dersi Kurulunun gorevi uygulamali egitim
dersi ile ilgili prensipler ile isleyis esaslarint belirlemek ve boliimlerdeki ilgili islemlerin buna
uygun yapilmasini takip etmek,

(2) Ogrencinin hazirlayacagi uygulama raporunun formatini hazirlamak,

(3) Fakiilte uygulamal1 egitimi basarisini ve isleyisini dlgmek {lizere uygulamali egitim
dersi performans raporunun formatini olusturmak.
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Boliim Uygulamah Egitim Dersi Koordinasyon Kurulunun gorevleri

MADDE 8- (1) Boliim baskani ve belirleyecegi 2 (iki) 6gretim elemani olmak iizere 3
(ti¢) kisiden olusan Bolim Uygulamali Egitim Dersi Koordinasyon Kurulunun goérevleri
sunlardir:

a) Yedinci yariyilin sonuna kadar, 6grencilerden gelen talepleri de dikkate alarak,
ogrencileri ve dgrencilerin uygulamali egitim dersini yapacagi kurumlari ilan etmek,

b) Uygulamali egitim dersinin gergeklestirilecegi kurum 06zel sektorde faaliyet
gosteriyorsa bagli oldugu ildeki Ticaret ve Sanayi Odasina kayitlt olup olmadigini1 kontrol
etmek, (ITO ve 1SO 6zelinde ilk 500 firma dogrudan kabul edilecektir.)

¢) ilgili kurumu béliimiin amaclarini da dikkate alarak degerlendirmek ve kabul etmek
veya reddetmek,

¢) Ogrencilere uygulamali egitim dersi oncesinde oryantasyon egitimi verilmesini
saglamak,

d) Uygulamali egitim dersiyle ilgili olarak dogabilecek aksaklik ve problemleri ilgili
kisiler nezdinde takip ederek ¢ozmek,

e) Ogrencilerin uygulamal egitim dersi siiresince yapacaklari faaliyetlerin kapsamini ve
kurum egitimi dosyasinin i¢erigini belirlemek,

f) “Uygulamali Egitim Dersi Ogretim Elemani Denetleme ve Degerlendirme Formu”
sablonunu olusturmak,

g) “Uygulamali Egitim Dersi Kurum Sorumlusu Degerlendirme Formu” sablonunu
olusturmak.

Dersin sorumlusu olan 6gretim elemaninin gorevleri

MADDE 9- (1) Uygulamali egitim dersinin boliim ve kurum ile koordineli bir sekilde
ylriitiilmesinisaglamak,

(2) 1 sinirlart icinde veya disinda uygulamali egitim dersi alan 6grencilerin ¢alismalarini
izlemek, varsa aksakliklar1 gidermek,

(3) Yiiz yiize, sesli veya gortntiilii teknolojik araglarla, telefonla, yazismalarla ve benzeri
yontemlerle 6grencilerin kurumdaki uygulamalarini denetlemek,

(4) Her denetim sonucunda uygulamali egitim dersi 6gretim elemani denetleme formunu
doldurmak,

(5) Uygulamali egitim dersini tamamlayan Ogrencinin uygulamali egitim dersi kurum
sorumlusu degerlendirme formunu teslim almak,

(6) Isyerlerinden alacagi devam c¢izelgesi, degerlendirme formu ve Ogrencinin
hazirlayacagi uygulama raporlarini (ara ve nihai raporlari) teslim almak,

(7) Gelen raporlar1 degerlendirerek basar1 notunu belirlemek ve sisteme girmek,

(8) Uygulamali egitim dersi performans raporunun hazirlanmasi i¢in sorumlu oldugu
ogrencilerle ilgili gerekli bilgileri Boliim Uygulamali Egitim Dersi Koordinatoriine vermek.

Kurumlarca Yapilacak isler

MADDE 10- (1) Uygulamali egitim programi protokoliinii uygulamali egitim dersinin
uygulanacagi kurum veya kurulus adina imzalamak,

(2) Ogrencinin uygulamali egitim dersini, bu yonerge esaslarina ve isyeri kurallarma gore
yapabilmesi igin bir uygulamali egitim dersi kurum sorumlusunu gérevlendirmek.

MADDE 11- Kurum sorumlusunun yiikiimliiliikleri,

(1) Ogrencilerin béliimde almis oldugu teorik ve uygulama esasl bilgi ve becerilerin is
ortamindaki uygulama caligmalarini koordine etmek,
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(2) Uygulamali egitim dersini alan dgrencilerin devamliligini izlemek ve bir ¢izelge

tizerinde raporlamak,

(3) Uygulamali egitim dersi ile ilgili sorunlarda dersin sorumlusu olan 6gretim elemanina
bilgi vermek,

(4) Ogrencinin hazirladig1 uygulama raporlarin1 ve yaptig1 faaliyetleri denetlemek ve
onaylamak,

(5) Uygulamali egitim dersini tamamlayan dgrencinin degerlendirme formunu ve devam
cizelgesini dersin sorumlusu olan 6gretim elemanina kapali ve miihiirlii zarf i¢inde teslim etmek,

(6) Yemek, is elbisesi ve servis gibi ihtiyag¢lar1 (imkanlar1 6lgilisiinde) karsilamak,

(7) Ogrencilere karsi, 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu’nda belirtilen
yiikiimliiliikleri yerine getirmektir.

UCUNCU BOLUM
Uygulamah Egitim Dersinin Amaci, Gorev ve Sorumluluklar, Ol¢gme ve
Degerlendirme

Uygulamal egitim dersinin amaci

MADDE 12- (1) Uygulamali egitim dersinin amaci; Yalova Universitesinin stratejik
hedefleri dogrultusunda Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi dgrencilerinin;

a) Ogrenim siireleri i¢inde kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini pekistirmek,

b) Kurumdaki organizasyon yapisini tanitmak ve is disiplini kazandirmak,

) Almis olduklari teorik ve uygulamali uzmanlik bilgilerini kullanabilme ve uygulamaya
aktarma becerisini kazandirmak,

¢) Uygulamal1 egitim yaptiklar1 kurumlarda takim ruhu igerisinde hareket ederek birlikte
1s yapabilme aligkanlig1 kazandirmak,

d) Sektorde yasanan teknolojik gelismeleri takip edebilme imkani sunmak,

e) Ogrencilerin istihdam edilebilirlik diizeyini artirmaktir.

Uygulamali egitim veren boliimiin sorumluluklar:
MADDE 13- (1) Uygulama yerinin belirlenme siirecine iliskin is akigin1 herhangi bir
aksakliga mahal vermeyecek sekilde belirlemek ve yonetmek.

Uygulamah egitim dersi siiresi ve donemi

MADDE 14- (1) Uygulamali egitim dersi, Sekizinci yariyilda akademik takvime uygun
olarak yapilir.

(2) Boliimlerde uygulamali egitim dersi agilmadigi takdirde, en az 20 (yirmi) AKTS
karsiliginda teorik baska se¢meli dersler boliim tarafindan acilir.

(3) Uygulamali egitim dersi alan 6grenciler donem sonunda hazirladigi ¢alismayi1 rapor
olarak sunar.

(4) Uygulamali egitim dersinin AKTS karsilig1 en az 20 (yirmi), kredi karsilig1 en az
10°dur (on).

(5) Kurumdaki mesleki egitim kapsaminda atanan sorumlu 6gretim elemanina, ders ytikii
formunda uygulamali ders kategorisinde 2 (iki) saat ders yiikii yiiklenir.

Uygulamal egitim dersi alabilme sartlar:
MADDE 15- (1) Ogrenciler Koordinasyon Kurulunun onayi ile belirlenen kurumlarda bu
dersi alirlar. Bu dersi segmeyen 6grenciler ilgili yartyildaki diger segmeli dersleri segerler.
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(2) Onceki yartyillardan alttan dersleri bulunan 6grenciler bu dersi secemezler.

(3) Boliimler gerek gordiikleri takdirde, uygulamali egitim dersini alabilecek 6grencileri
belirleyebilmek amaciyla baska kistaslar da belirleyebilirler.

(4) Ogrencilerin dordiincii sinif dgrencisi olmasi ve Uygulamaya katilmay1 engelleyici bir
durumunun bulunmamasi gerekir.

Ogrencilerin gorev ve sorumluluklar

MADDE 16— (1) Ogrenciler asgari 14 (ondért) hafta, haftada 5 (bes) is giinii olmak iizere
kurumun ¢aligsma siirelerine uymak zorundadir.

(2) Rapor dahil toplam devamsizlik siireleri, isgiinii siiresinin %10'u asan 6grenciler
devamsizliktan kalir.

(3) Ders siiresi boyunca, 6grencilerin izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, uygulamali
egitim dersi isyeri sorumlusunun ve boliim uygulamali egitim dersi koordinat6riiniin bilgisi
dahilinde gerekli goriilen hallerde 6grenciye 7 (yedi) is giinlinii gegmeyecek sekilde izin
verilebilir.

(4) Izinsiz veya mazeretsiz ii¢ giinden fazla isyerine gitmeyen 6grencinin uygulamali
egitim dersine son verilir. Durum kurum tarafindan bir yazi ile boliim uygulamali egitim dersi
koordinatoriine bildirilir.

(5) Ders denetgisinin denetimi sirasinda 6grencinin kurumda bulunmadiginin tespit
edilmesi durumunda buna iligskin tutanak tutulur.

(6) Ogrenciler uygulamali egitim dersi yaptiklar1 kurumda meslek alanlart ile ilgili verilen
gorevleri yaparlar.

(7) Ogrenciler, Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi'ne ilave olarak
uygulamali egitim dersini siirdiirdiikleri kurumun calisma, disiplin ve is giivenligi ile ilgili
kurallarina uymak zorundadirlar.

(8)Ogrenciler, egitimleriyle ilgili her tiirlii mazeret ve isteklerini uygulamali egitim dersi
sorumlusu 6gretim elemanina bildirirler.

(9) Ogrenciler, isyerlerini Uygulamali Egitim Dersi Kurum Sorumlusunun ve Boliim
Uygulamali Egitim Dersi Koordinatoriiniin yazili onay1 olmaksizin degistiremezler.

(10) Ogrenciler, kullandiklar1 her tiirlii ara¢ ve gereci 6zenle kullanmak zorundadirlar.
Aksine hareket etmeleri halinde dogabilecek kaza ve zararlardan sahsen sorumludurfar.

(11) Ogrenciler, isyerlerinden ayrilmalarim gerektirecek zorunlu hallerde, uygulamali
egitim dersi kurum sorumlusundan izin almak ve uygulamali egitim dersi sorumlusuna bildirmek
zorundadirlar.

(12) Ogrenciler, uygulamali egitim dersi siiresince sendikal faaliyetlere katilamazlar.

(13) Ogrenciler, kurumda yaptiklar1 ¢aligmalarimi rapor haline getirip, uygulamali egitim
dersi kurum sorumlusuna onaylatarak akademik takvime gore en ge¢ yariyil sonu sinavlarinin
ilk haftasinin sonuna kadar, basili olarak ve elektronik ortamda boliim uygulamali egitim dersi
sorumlusuna teslim etmek zorundadirlar.

Olcme ve degerlendirme

MADDE 17- (1) Dersin sorumlusu olan dgretim elemant, 6grenciler tarafindan sunulacak
uygulama raporu ve uygulamali egitim dersi kurum yetkilisinin sunacagi raporu dikkate alarak
ogrencilerin basarisini dlger.

(2) Kurum yetkilisinin notu vize yerine, 6grencinin hazirladigi raporlara gore dersin
sorumlu 6gretim elemaninin belirleyecegi not ise yar1 yil sonu sinav notunu olarak kabul edilir.

(3) Ogrencilerin aldig1 dersten basarisiz olmasi halinde, ayn1 dersi veya yerine baska bir
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uygulamal1 egitim dersi almas1 gerekir.

(4) Zorunlu uygulamali egitim derslerinde basarisizlik halinde ayni dersin tekrar alinmasi
gerekir.

(5) Basarisiz 6grenciler i¢in biitiinleme yoktur.

(6) Ogrencinin yaptig1 uygulama egitiminin toplam saati veya AKTS’si not durum
cizelgesine islenir.

Sonuglara itiraz
MADDE 18- (1) Degerlendirme sonuglarina itirazlarda “Yalova Universitesi Lisans
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” hiikiimleri uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Uygulamal egitim dersinin denkligi

MADDE 19- (1) Baska yiiksekogretim kurumundan gelen ogrencilerin geldikleri
fakiiltede yaptiklart uygulamali egitim dersinin denkligi, koordinasyon kurulunun onay1
alinarak ilgili birimlerce karara baglanir.

Yiirirlik
MADDE 20- (1) Bu yénerge hiikiimleri, Yalova Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarihte yirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 21- (1) Bu Yoénerge hiikiimleri Yalova Universitesi Rektorii tarafindan
yurttilir.

Yonergede yer almayan hususlar

MADDE 22- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun,
Yiiksekdgretim Kurulu, Yalova Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi, Senato,
Universite Yonetim Kurulu kararlari ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanr.



